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Lomé le, 27 Juin 2025

A

L’Attention de Monsieur le
Directeur du Centre d’Excellence
Régional sur les Villes Durables en
Afrique (CERViDA-DOUNEDON).

Objet : Mission d’audit externe des états
financiers et comptables annuels de ’exercice
2024 du Centre d’Excellence Régional

sur les Villes Durables en Afrique
(CERViDA-DOUNEDON).

Monsieur le Directeur,

Dans le cadre de l'exécution de la mission qui nous a €été confiée, nous avons
I’'honneur de vous présenter notre rapport sur l'audit financier et comptable des états
financiers annuels de l'exercice 2024 du Centre d’Excellence Régional sur les
Villes Durables en Afrique (CERViIDA-DOUNEDON). Ainsi que 'opinion de 'auditeur

qui en résulte,

Nous avons effectué notre audit selon les normes internationales d’audit (ISA)
édictées par I'IFAC (international Federation of Accountants). Ces normes exigent que
nous planifiions et conduisons 'audit pour avoir 'assurance raisonnable de 'absence

d’'inexactitudes importantes dans les états.

Un audit implique l'examen des piéces justifiant les montants et les informations
présentées dans les états financiers du Centre. L'audit comprend également
I'évaluation des principes comptables appliqués et des prévisions budgétaires de la
direction, de méme que l’évaluation de la présentation générale des états. Nous

estimons que notre audit fournit une base raisonnable a notre opinion.

En application de ces normes de révisions, et en conformité avec les procédures de la
Banque, nos vérifications comptables ont comporté des controles sur les documents
du Centre, des tests et d'autres diligences que nous avons jugées nécessaires en la

circonstance eu égard a la spécificité des activités du Centre.
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Notre rapport vous est présenté selon les points ci-apreés :

Les résultats de nos travaux sont matérialisés par la présentation de ce rapport qui

s'articule en deux (02) volets a savoir :

- Rapport de 'auditeur indépendant sur les états financiers du Centre ;

- Rapport sur le compte spécial et les états certifiés des dépenses du Centre sur

la période sous revue.

Nous tenons a remercier 'ensemble du personnel du centre pour sa disponibilité et

sa parfaite collaboration durant l'exécution de notre mission.

Veuillez agréer, Monsieur le directeur, l'expression de notre considération

distinguée.

Fait a Lomé, le 27 Juin 2025

t

Gérant Associé du cabinet AEC Sarl
Officier de 1'OIPA / CAMES
Professeur Honoraire de I’'Academic
Union d’Oxford (Royaume-Uni)
Docteur en Sciences de Gestion
(Finances) (FRANCE)

Docteur en Philosophie de la Religion
(Ph.D) (ETATS-UNIS)
Expert-Comptable inscrit
au tableau de 'ONECCA-Togo
Commissaire aux Comptes de sociétés
Expert agréé prés les Cours et Tribunaux du

Expert-Comptable dipléomé inscrit au Tableau
de 'ONECCA-Burkina et
Commissaire aux comptes des sociétés
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L. OPINION DE L’AUDITEUR SUR LES ETATS FINANCIERS
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RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT SUR LES ETATS FINANCIERS
CLOS AU 31.12.2024

DESTINATAIRE : Monsieur le Directeur du Centre d’Excellence Régional sur les
Villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON)

1. Opinion sans réserve

Nous avons effectué 'audit des états du Centre d’Excellence Régional sur les Villes

Durables en Afrique (CERVIDA-DOUNEDON), objet de l’Accord de crédit IDA 65120

TG & IDA DON 5360 pour la période close au 31 Décembre 2024, qui comprennent :
v" le tableau Emplois - Ressources ;

le bilan ;

le compte d’exploitation ;

la tableau de réconciliation de la trésorerie ;

le tableau d’exécution budgétaire ;

% RN N K

les notes sur les états financiers.

A notre avis, les états financiers ci-joints donnent dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidéle de la situation financiére du Centre
d’Excellence Régional sur les Villes Durables en Afrique (CERViDA-
DOUNEDON) objet de I’Accord de crédit IDA 65120 TG & IDA DON 5360, ainsi
que de sa performance financiére et de ses flux de trésorerie pour l'exercice
clos le 31/12/2024.

2. Fondement de 'opinion.

Nous avons effectué notre audit selon les normes internationales d'audit (ISA). Les
responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement
décrites dans la section "Responsabilité de l'auditeur pour l'audit des états
financiers" du présent rapport. Nous sommes indépendants du Centre
conformément aux regles de déontologie qui s'appliquent a l'audit des états
financiers, et nous nous sommes acquittés des autres responsabilités
deontologiques qui nous incombent selon ces régles. Nous estimons que les
éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour

fonder notre opinion d'audit.

0
é ' intertek '
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3. OBSERVATIONS

Aucune autre observation faite que celles contenues dans la lettre a la direction.

4. Responsabilité de 1'Unité de Coordination du Centre dans la

présentation et 1'établissement des états financiers.

Le Centre est responsable de la préparation des états financiers conformément a la
loi du pays, ainsi que du contréle interne qu'elle considére comme nécessaire pour
permettre la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que

celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

5. Responsabilités de I'auditeur pour 'audit des états financiers

Nos objectifs sont d'obtenir 'assurance raisonnable que les états financiers pris
dans leur ensemble sont exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent
de fraudes ou d'erreurs, et de délivrer un rapport de l'auditeur contenant notre
opinion. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d'assurance, qui ne
garantit toutefois pas qu'un audit réalisé conformément aux normes [SA permettra
toujours de détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. Les anomalies
peuvent résulter de fraudes ou d'erreurs et elles sont considérées comme
significatives lorsqu'il est raisonnable de s'attendre a ce que, individuellement ou
collectivement, elles puissent influer sur les décisions économiques que les

utilisateurs des états financiers prennent en se fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux procédures de la Banque
Mondiale et aux normes ISA, nous exercons notre jugement professionnel et faisons

preuve d'esprit critique tout au long de cet audit.

En outre :

* nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent
des anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs,
concevons et mettons en ceuvre des procédures d'audit en réponse a ces
risques, et réunissons des éléments probants suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie significative
resultant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative

résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la

L ntertek
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falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le

contournement du controle interne ;

* nous acquérons une compréhension des éléments du contréle interne
pertinents pour l'audit afin de concevoir des procédures d'audit appropriées
dans les circonstances, et non dans le but d'exprimer une opinion sur

I'efficacité du contréle interne du Centre ;

* nous apprécions le caractére approprié des méthodes comptables retenues
et le caractére raisonnable des estimations comptables faites par la Direction,

de méme que des informations y afférentes fournies par cette derniére ;

* nous tirons une conclusion quant au caractére approprié de I'utilisation par
la Direction du principe comptable de continuité des activités et, selon les
éléments probants obtenus, quant a l'existence ou non d'une incertitude
significative liée a des événements ou situations susceptibles de jeter un

doute important sur la capacité du Centre a poursuivre son activite.

Si nous concluons a l'existence d’une incertitude significative, nous sommes tenus
d’attirer 'attention des lecteurs de notre rapport sur les informations fournies dans
les états financiers au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas
adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les
eéléments probants obtenus jusqu’a la date de notre rapport. Des événements ou
situations futurs pourraient par ailleurs amener le Centre a cesser son activité ;
nous évaluons la présentation densemble, la forme et le contenu des états
financiers et apprécions si les états financiers représentent les opérations et

événements sous-jacents d’'une maniéere propre a donner une image fidele.

Nous communiquons aux responsables de I'Unité de Coordination du Centre
notamment l'étendue et le calendrier prévus des travaux daudit et nos
constatations importantes, y compris toute déficience importante du controle

interne que nous aurions relevée au cours de notre audit.

ntertek < 1
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Nous fournissons eégalement aux responsables de 1'Unité de Coordination du Centre
une déclaration précisant que nous nous sommes conformés aux régles de
déontologie pertinentes concernant l'indépendance, et leur communiquons toutes
les relations et les autres facteurs qui peuvent raisonnablement étre consideérés

comme susceptibles d’avoir des incidences sur notre indépendance ainsi que les

sauvegardes connexes sil y a lieu.

Fait 4 Lomé, le 27 Juin 2025

EXpgp
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Gérant Associé du cabinet AEC Sarl
Officier de I'OIPA / CAMES
Professeur Honoraire de I’Academic
Union d'Oxford (Royaume-Uni)
Docteur en Sciences de Gestion
(Finances) (FRANCE)

Docteur en Philosophie de la Religion
(Ph.D) (ETATS-UNIS)
Expert-Comptable inscrit
au tableau de 'ONECCA-Togo
Commissaire aux Comptes de sociétés
Expert agréé prés les Cours et Tribunaux du

Expert-Comptable diplédmé inscrit au Tableau
de 'ONECCA-Burkina et
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II. ATTESTATION SPECIALE SUR LE COMPTE DESIGNE,
LE COMPTE DES OPERATIONS ET LES ETATS
CERTIFIES DE DEPENSES AU 31/12/2024
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ATTESTATION SPECIALE SUR LE COMPTE DESIGNE ET LE COMPTE
SPECIAL ASSOCIE DU CENTRE

DESTINATAIRE : Monsieur le Directeur du CERViDA-DOUNEDON

Dans le cadre de 'audit des états financiers du Centre d’Excellence Régional sur les
Villes Durables en Afrique (CERVIDA-DOUNEDON), objet de 1’Accord de crédit IDA
65120 TG & IDA DON 5360 pour la période allant du 01 Janvier 2024 au 31
Décembre 2024, nous avons analysé les transactions du Compte Désigné et du

compte des opérations qui incluent :

* les avances regues de la Banque Mondiale ;

= les reconstitutions du Compte Désigné soutenues par les Demandes de
Remboursement de Fonds ;

* les intéréts éventuellement générés sur le compte qui appartiennent au
Centre ;

* les retraits relatifs aux dépenses du Centre ;

» la vérification de la conformité des soldes du Compte Désigné sur la période
allant du 01 Janvier 2024 au 31 Décembre 2024 avec les procédures de la
Banque Mondiale ;

» la vérification de la conformité des soldes du Compte des opérations sur la
période allant du 01 Janvier 2024 au 31 Décembre 2024 avec les procédures
de la Banque Mondiale ;

= Jéligibilité des transactions financiéres couvrant la période sous revue et les
soldes des fonds au 31/12/2024 en conformité avec les dispositions de
I’'accord de financement et de la lettre de décaissement ;

* Jladéquation du systéeme de contréle interne en fonction du mécanisme de

décaissement ;

Iéligibilité et 'exactitude :
des transactions financiéres durant la période sous revue ;

des soldes des comptes a la cloture de 'exercice sous revue ;

L

de l'utilisation du Compte Désigné et du compte des opérations en accord
avec l'accord de financement ;

v de ladéquation du contréle interne avec le mécanisme de décaissement.
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Nous avons effectué notre audit conformément aux Normes Internationales d'Audit

et aux directives de la Banque Mondiale en matiere d’audit de Compte Désigné et

du compte des operations.

Ces normes requiérent de notre part de nous conformer aux regles d'éthique, de
planifier et de réaliser l'audit pour obtenir une assurance raisonnable que les états

financiers ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des éléments
probants concernant les montants et informations fournis dans les états financiers.
Le choix des procédures reléve du jugement de l'auditeur, et notamment de son
évaluation des risques que les états financiers comportent des anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs. Dans I’évaluation de
ces risques, l'auditeur prend en considération le controle interne de l'entité portant
sur la préparation et la présentation fidéle des états financiers afin de concevoir des
procédures d'audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d'exprimer
une opinion sur l'efficacité du contréle interne de l'entité. Un audit comporte
également l'appréciation du caractére approprié des méthodes comptables retenues
et le caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de

méme que l'appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers.

Nous estimons que les éléments probants recueillis sont suffisants et appropriés

pour fonder notre opinion.
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Opinion sans réserve

A notre avis, le tableau Emplois-Ressources relatif aux Compte Désigné et

Compte des Opérations donne une image fidéle de la position financiére du

compte Désigné du Centre d’Excellence Régional sur les Villes Durables en
Afrique (CERViDA-DOUNEDON), objet de 'accord de crédit IDA 65120 TG &
IDA Don 5360 pour la période allant du 01 Janvier au 31 Décembre 2024,

conformément aux normes comptables internationales et aux directives de la

Banque Mondiale.

Fait a Lomeé, le 27 Juin 2025

L
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II 1 TABLEAU EMPLOIS-RESSOURCES DU COMPTE DESIGNE PRESENTE PAR
LE CERViIDA-DOUNEDON PENDANT LA PERIODE SOUS REVUE

La situation des Emplois et Ressources élaborée par le Centre se présente comme

suit :

TABLEAU DES RESSOURCES ET EMPLOIS DU CENTRE CERViDA-DOUNEDON
(SOURCE : COMPTABILITE DU CENTRE)

CENTRE D’EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES
TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS
Modeéle : 1
Exercice 2024
Annee finissant le 31/12/2024
FRANCS CFA (XOF)
Page 1/1
Deésignation Année Cumulatif
Banques et Caisses
Banques 32 486 236
Ecobank- CERVIDA UL 24 564 038
UTB TRESOR CERVIDA 7 922 198
Caisses
Caisse CERVIDA UL
Total Banques et Caisses 32 486 236
Sous-Total Solde d'ouverture 32 486 236
Financements
Financement |IDA 1 038 282 038 2 536 228 436
Pret IDA 849 115 347] 2112470 163
Don IDA 189 166 691 423 758 273
Autres Financements
Pré&financement direct
Autres ressources préfinancemeaent
Total Financements 1 038 282 038 2 536 228 436
Financement T otal 1038 282 038 2 536 228 436
Solde disponible 1 070 768 274 2 536 228 436
Deépenses par composante
Gouvernance et Fonctionnement 148 591 206 667 120 642
Excellence dans la Formation 333 494 494 947 980 063
Excellence dans la Recherche 7T 249 924 161 873 158
Impacts de Développement 56 221 B18 124 612 272
Infrastructures Pedagogiques et de Recherche 254 578 854 434 011 023
Total Déepenses par composante 870 136 996 2 335 597 158
Total des depenses 870 136 D96 2 335 597 158
Solde disponible moins les dépenses 200 631 278 200 631 278
DIFFERENCE DE CHANGE
Solde net disponible 200 631 278 200 631 278
Solde de cloture compte special
Ecobank- CERVIDA UL 84 457 292 94 457 292
UTB TRESOR CERVIDA 106 173 986 106 173 986
Caisse CERVIDA UL
Total des soldes de cloture 200 631 278 200 G631 278
A 9
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I1 2 TABLEAU EMPLOIS-RESSOURCES DU COMPTE DESIGNE PRESENTE PAR
LE CERViDA-DOUNEDON PENDANT LA PERIODE SOUS REVUE

Dans le cadre de l'audit des comptes du Centre d’Excellence Régional sur les
Villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON), nous avons analysé les
transactions financiéres effectuées sur le compte désigné UTB et le comptes
ECOBANK ouverts dans le cadre de I’Accord de erédit IDA 65120 TG & IDA DON
5360.

Le tableau des Emplois et Ressources reconstitué par la mission d'audit se

présente comme suit :

Eléments Notes Montants

RESSOURCES

ECOBANK CERVIDA 24 564 038
UTB TRESOR CERVIDA 7 922 198
Caisse menue dépenses -
TOTAL TRESORERIE INITIALE (a) 1 32 486 236
FINANCEMENTS RECUS 1 038 282 038
Financement IDA

PRET IDA 849 115 347
DON IDA 189 166 691
Préfinancement

TOTAL FINANCEMENT RECUS (b) 2 1 038 282 038
TOTAL DES RESSOURCES (C=a+b) 3 1 070 768 274
EMPLOIS 870 136 996
Décaissement de la période 870 136 996
TOTAL DES EMPLOIS (d) 870 136 996
Solde théorique (e=c-d) =3 200 631 278
Ecobank- CERVIDA 94 457 292
UTB TRESOR CERVIDA 106 173 986
Caisse CERVIDA

TOTAL TRESORERIE finale (f) 5 200 631 278
Ecart a justifier (g=f-e) 6 E
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Notes explicatives

Note 1 : Solde banque de début période

[ représente le solde initial en banque au 01/01/2024. Ce solde s’élevait a

32 486 236 F CFA.

Note 2 : Total des ressources

D’un montant de 1 038 282 038 F CFA, il s’agit d'un Don IDA de 189 166 691 F
CFA et d'un prét de 849 115 347 F CFA.

Note 3 : Emplois au 31 décembre 2024
D'un montant de 870 136 996 F CFA, il représente les dépenses realisées par le

Centre sur la péeriode sous revue. Il se détaille comme suit :

EMPLOIS MONTANTS
Gouvernance et Fonctionnement 148 591 906
Excellence dans I'Enseignement et la Formation 333 494 494
Excellence dans la Recherche 77 249 924
Impacts de Développement 56 221 818
Infrastructures Pédagogiques et de Recherche 254 578 854
TOTAL DES EMPLOIS 870 136 996

Note 4 : Le solde théorique au 31 décembre 2024

Pour un montant de 200 631 278 F CFA, il représente la différence entre le

financement recu sur la période et le décaissement en termes de dépenses dans le

cadre des activités du Centre au 31 décembre 2024.

Note 5 : Solde réel au 31 décembre 2024
D'un montant de 200 631 278 F CFA, ce montant représente le solde comptable

final sur les comptes du centre a la fin de la période. 1l se détaille comme suit :

Libellés

Montants

Ecobank- CERVIDA

94 457 292

UTB TRESOR CERVIDA

106 173 986

Caisse CERVIDA

0

TOTAL TRESORERIE FINALE

200 631 278
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ATTESTATION SPECIALE SUR LES ETATS CERTIFIES DE DEPENSES

DESTINATAIRE : Monsieur le Directeur du CERViDA-DOUNEDON

Nous avons effectué I'audit des états certifiés des dépenses du Centre d’Excellence
Régional sur les Villes Durables en Afrique (CERVIDA-DOUNEDON), sur la base des
piéces justificatives de dépenses des activités du Centre pour ladite période (01

Janvier au 31 Décembre 2024).

Responsabilités du centre dans l'établissement et la présentation des états
certifiés des dépenses

L’Unité de Coordination du Centre d’Excellence Régional sur les Villes Durables en
Afrique (CERVIDA-DOUNEDON]), est responsable de l'établissement et de la
présentation sincere des états Certifiées des Dépenses conformément aux
dispositions des Accords de don et de crédit et aux directives de la Banque Mondiale.
Cette responsabilité comprend : la conception, la mise en place et le suivi d'un
controle interne relatif a 'établissement et la présentation sincere des états Certifiés
des Dépenses ne comportant pas d’anomalies significatives, que si celles — ci ne

résultent pas de fraudes ou d’erreurs.

Responsabilités de l'auditeur

Notre responsabilité est d'exprimer une opinion sur les états certifiés des dépenses
sur la base de notre audit. Nous avons effectué notre audit selon les Normes
Internationales d'Audit. Ces normes requiérent de notre part de nous conformer aux
régles d'éthique, de planifier et de réaliser l'audit pour obtenir une assurance

raisonnable que les états financiers ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des €éléements
probants concernant les montants et les informations fournies dans les états
financiers. Le choix des procéedures releve du jugement de l'auditeur, de meme que
l'evaluation du risque que les états financiers contiennent des anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

En procédant a ces évaluations du risque, 'auditeur prend en compte le controle
interne en vigueur dans l'entité relatif a I'établissement et la présentation sincere
des états financiers afin de définir des procédures d'audit appropriées en la
circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur l'efficacité de celui-ci.

Un audit comporte également l'appréciation du caractére approprié des méthodes

L intertek '
T ity 8 -
= tal Quality, Assured @ ——
UEMOA
P SPITCTAL DR LA QUALITE Tf;:“ ‘:;’:,?; "5“’“’“’
. " g - e L LK . - o A, T DYNA. =
PRIX BXCHLLENCE ot oA TE ROGROMIOEE DS CERTIFIE IS0 9001 s Lo I - e M CEBEAD 2017 00 SECTHUN OB LAUDIT €T
ATS DE 'ETATS DE L'AFRIQUE VERSION 2015 URAPIICTINE COMPTARLE AL

UALITE CEDEAD 2
e DE L'OUEST TOGD 2019



Andit externe des états financiers 2024 CERVIDA_Rapport sur le controle des comptes Juin 2025 |8

comptables retenues et le caractére raisonnable des estimations comptables faites
par la direction, de méme que l'appréciation de la présentation d'ensemble des états

financiers.

Nous estimons que les éléments probants recueillis sont suffisants et appropriés

pour fonder notre opinion.

* Dépenses insuffisamment justifiées
La mission n’a relevé aucune dépense injustifiée sur la période sous revue
= Dépenses irréguliéres
La mission n’a relevé aucune dépense irréguliére.
* Dépenses inéligibles
La mission n’a relevé aucune dépense irréguliere
* Dépenses non justifiées

Toutes les dépenses effectuées par le Centre ont été justifiées.

Opinion sans réserve

A notre avis, les demandes d’appel de fonds et ses annexes donnent une
image fidéle des états certifiés des dépenses du Centre d’Excellence Régional
sur les Villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON), dans le cadre de la
mise en ceuvre I’Accord de de crédit IDA 65120 TG & IDA DON 5360 pour la
période allant du 01 Janvier au 31 Décembre 2024 conformément aux

directives de la Banque Mondiale.
Fait a Lomé, le 27 Juin 2025

Dr Charles B. BIRREGAH

Expert-Comptable diplémé inscrit au Tableau de Gérant Associé du cabinet AEC Sarl
I"ONECCA-Burkina et Officier de 1'0IPA / CAMES

Professeur Honoraire de 1’Academic
Union d'Oxford (Royaume-Uni)
Docteur en Sciences de Gestion
(Finances) (FRANCE)

Docteur en Philosophie de la Religion
(Ph.D) (ETATS-UNIS)
Expert-Comptable inscrit
au tableau de 'ONECCA-Togo
Commissaire aux Comptes de sociétés
Expert agréé prés les Cours et Tribunaux du Togo

Commissaire aux comptes des sociétés
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III. PRESENTATION DU CENTRE
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1. Présentation du Centre

Le Centre d’Excellence Régional sur les Villes Durables en Afrique (CERViDA-
DOUNEDON), a vu le jour grace a I’Accord de crédit IDA 65120 TG & IDA DON 5360
avec la Banque mondiale pour un montant global de 6 000 000 USD. La premiére
partie du crédit et du Don d’'un montant de 550 000 EUR soit 360 776 350 F CFA
a été recu le 11 septembre 2020, Cet Accord de prét et de don a été signé le 09
janvier 2020.

Le CERViIDA-DOUNEDON est sous tutelle de I'Université de Lomé (UL) et administré

par I'Unité de Gestion.

Objectif General du Centre

L'objectif de ce Centre est de promouvoir 'excellence dans I'enseignement supérieur,
la formation professionnelle, la recherche-développement, l'appui conseil et la
valorisation des acquis dans le secteur du développement urbain durable, Le Centre
d’Excellence Régional sur les Villes Durables en Afrique (CERVIDA-DOUNEDON) est
initié dans le cadre des Centres d'excellence africains pour limpact sur le
développement (CEA Impact) qui est un Centre régional de I'enseignement supérieur
auquel participent 11 pays d'Afrique subsaharienne. Il est soutenu par la Banque
mondiale et autres partenaires. Ce dernier soutient 43 centres d'excellence, 5
centres émergents et 4 colleges d'ingénierie axés sur l'enseignement supérieur, la
recherche appliquée et la résolution des problémes de développement. En tant que
Centre régional, le CEA Impact renforcera la capacité des ressources humaines de
I’Afrique subsaharienne tout en faisant la promotion de 1'excellence et du réseautage
; ce qui a pour conséquence la réduction des doubles emplois inutiles et I'adéquation

entre la formation et le marché de 'emploi

Les principales activités du Centre CERViDA-DOUNEDON portent sur :

* Les formations en master et doctorat, mention Développement Urbain
Durable et de courtes durées pour le renforcement des capacités des
professionnels (voir nos offres);

* La recherche scientifique sur les questions de planification urbaine
participative, d’assainissement urbain, de mobilités urbaines durables, de
droit & la ville et les territoires inclusifs et de logement durable ;

* Les partenariats avec les institutions scientifiques, techniques, industriels et

administratives en charge des questions urbaines pour une plus grande et
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plus efficace implication des différents acteurs dans la gestion durable de la
ville ;

* Les rencontres scientifiques nationales et internationales sur les questions
de villes durables

2. Données générales sur le CERViDA

Le cout global du financement du CERVIDA-DOUNEDON est estimeé a 6 000 000
$US

Financement et données de base

Source de Numeéros de Prét et Montant du RS e
financement de Don Don en $US signature/Amen
dement
Crédit IDA 65120 TG 4 928 177 $ US 07-févr-23
DON DA DON IDA 5360 1 538 089 $ US 07-fevr-23
Total | 6 466 266 USD
Coiit du CERViIDA DOUNEDON par Axes des dépenses
AXES Coiit du Projet Pourcentage par
($US) Composante % ($US)
Gouvernance et fonctionnement 1 082 266 17%
Excellence dans la formation 1 404 000 22%
Excellence dans la recherche 1 480 000 23%
Impact de développement 200 000 3%
Infrastructures pédagogiques et de
recherches 2 300 000 36%
Total 6 466 266 100%

Les procédures comptables appliquées doivent permettre de s'assurer que :
= Toutes les opérations enregistrées concernent bien le CERViDA-DOUNEDON
et sont conformes et éligibles ;
= Toutes les opérations sont correctement comptabilisées ;
= Tous les documents, livres et états comptables fournissent des informations
suffisantes sur la gestion du Centre, les bailleurs de fonds et les tiers.
Le Centre tient une comptabilité d’engagement sous le logiciel TOM*PRO. Les états
financiers sont présentés suivant les principes fondamentaux ci-apres :
a) Prudence ;
b) Séparations des exercices ;
c) Couts historiques ;
d) Régularité et Transparence.

Les états financiers du CERVIDA-DOUNEDON de [l'Université de Lomé

comprennent :
& . g
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a) Le Tableau des Emplois et Ressources ;

b) Le bilan ;

c) Les notes aux états financiers ;

d) La liste des actifs immobilisés acquis.
2.1. Principes comptables généraux
Les états financiers du CERViIDA-DOUNEDON sont élaborés en FCFA sur la base
du cout historique et refletent les réalisations du Centre. Ils prennent en compte les

effets des transactions des qu’elles se produisent.

2.2. Constatation des ressources
Les ressources provenant de I'IDA sont comptabilisées dans le compte de
remboursement. Des comptes spécifiques devront également permettre de suivre les
demandes de fonds.
2.3. Constatations des dépenses
Les factures sont prises en compte deés que les dépenses éligibles (conformes aux
accords, aux contrats spécifiques) de travaux effectués, de services réalisés ou de
biens livrés au CERVIDA-DOUNEDON, sont acceptés par celui-ci.
2.4. Transactions en devises
La comptabilisation des transactions du Centre exécuté par CERVIiDA-DOUNEDON
est effectuée en francs CFA.
2.5. Comptabilisation des immobilisations
Les immobilisations sont enregistrées pour leur cout d’acquisition comprenant :

= le prix d’achat définitif ;

= les charges accessoires rattachables directement & 'opération d’achat ;

= les charges d’'installation qui sont nécessaires pour mettre le bien en état

d'utilisation.

Toutes les immobilisations acquises sur les ressources du bailleur, restent propriété
de CERVIDA-DOUNEDON jusqu’a la fin du Centre concerné et sont comptabilisées

comme telle,

2.6. Amortissement et provisions
Exceptionnellement et pour tenir compte de la spécificité des projets, aucune
écriture comptable ne sera donc passée en matiére d'amortissement des

immobilisations et de provision pour stocks ou créances douteuses.
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IV. ANNEXES

= LES ETATS FINANCIERS DU CENTRE
= LA LETTRE D’AFFIRMATION
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VI.1 ANNEXES ETATS FINANCIERS DU CENTRE
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#

ETATS FINANCIERS
Ce rapport présente la situation financiére et comptable du
CERViDA-DOUNEDON exercice 2024
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PRESENTATION DU CERVIDA-DOUNEDON (NOTE 1)
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Dans le cadre de la création des Centres d'excellence africain (CEA) Impact en vue de combler les besoins
de compétences et de connaissances en sciences et technologies en Afrique de 'Ouest et du Centre, le
Gouvernement de la République Togolaise a obtenu un financement de 'Association Internationale de
Développement (IDA) pour la mise en ceuvre des activités du Centre d'Excellence Régional sur les Villes
Durables en Afrique (CERVIDA — DOUNEDON) de I'Universite de Lome. L'objectif de ce projet est de
promouvoir I'excellence dans I'enseignement supérieur, la formation professionnelle, la recherche-
développement, I'appui conseil et la valorisation des acquis dans le secteur du developpement urbain
durable.

Le Centre d'Excellence Régional sur les villes Durables en Afrique (CERVIDA-DOUNEDON) est finance
par un accord de crédit et de Don pour un montant de $US 6 466 266 soit un montant de trois milliards
(3233 133 000) francs CFA et comprend cing axes stratégies qui se présentent comme suit :

Axe 1: Gouvernance et fonctionnement

D'un montant de $US 1 082 266 soit 541 133 000 francs CFA, il s'agit de la mise en place d'un systéme
efficace et efficient de gestion, de suivi et d'évaluation du Projet. Elle porte sur (i) le systeme de pilotage,
d'orientation et gestion du projet, (ii) le suivi-évaluation des activités du projet ; (iii) le controle interne, (iv)
la passation des marchés, (v) la gestion administrative et financiere du projet, (vi) la stratégie de
communication, (vii) le renforcement des capacités du personnel du projet.

Cet axe ne comporte qu'une seule action, notamment, opérationnalisation de I'administration du CERVIiDA-
DOUNEDON

Axe 2 : Excellence dans la formation
L'objectif de cet axe est de contribuer au développement endogene et durable des villes, entre autres, par
la formation de gestionnaires urbains et le renforcement de capacités des acteurs de la gouvernance
urbaine. Il comprend sept (7) actions :

- L'accompagnement des Masters existants ;

- Lacréation du Master du CERViDA-DOUNEDON ;

- Laselection et accompagnement des étudiants ;

- Lamise en place d'un systéme d'évaluation des formations et préparations aux accréditations ;

El"tﬁn,.‘_
CERTIFIR

- L'installation du plateau numérique ;

- L'amélioration de la formation doctorale ;

CERViIDA-DOUNEDON - Université de Lomé - 01 BP 1515 Lomé TOGO Site web www. cervida-to
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La mise en place des formations continues / courte durée.

Le colit global de cet axe est de $US 1 404 000 soit sept cent deux millions (702 000 000) francs CFA
Axe 3 : Excellence dans la recherche
Financé & hauteur de $US 1 480 000 soit sept cent quarante millions (740 000 000) francs CFA, cet axe
permetira de pratiquer une recherche de haut niveau, produisant des résultats fiables, contribuant &
l'avancée des connaissances scientifiques et ayant des impacts sur le développement de la société. |l
regroupe deux (2) actions a savoir :

- la préparation de la recherche

- T'animation et la mise en ceuvre de la recherche.
Axe 4 : Impact de développement
Pour un montant de $US 200 000 soit cent millions (100 000 000) francs CFA, |l vise a rendre utilisables
ou commercialisables les résultats issus de la recherche. Elle se définit comme I'ensemble des activités
qui consistent & accroitre la valeur des résultats de la recherche et, plus généralement a@ mettre en valeur
les connaissances. Il est constitué de deux (2) actions a savoir

- lavalorisation des activités de recherche et entreprenariat

- la valorisation des activités de recherche et internationalisation.
Axe 5 : Infrastructures pédagogiques et de recherches.
Cet axe permettra de doter le local administratif du centre en infrastructures nécessaires pour I'exécution
du projet. Il est marqué par une action, notamment, le renforcement des capacités du CERVIDA-
DOUNEDON. Cet axe est financé pour un montant de $US 2 300 000 soit un montant d’un milliard cent
cinquante millions (1 150 000 000) francs CFA.

Pour les transactions du projet deux comptes a été ouvert a cet effet.
- Uncompte estouvert al'UTB intitulé « UTB TRESOR CERVIDA ». Ce compte regoit les demandes
de remboursement de fonds (DRF) liés a I'atteinte des indicateurs du projet ;
- Un autre compte ouvert & Ecobank intitulé « CERVIDA UL » pour les transactions des activités du
projet.
Pour la période sous revue (Janvier a décembre 2024) nous avons regu trois paiements d'un montant de
cing cent soixante-quatorze mille huit cent soixante-six (574 866) dollars US équivalent a trois cent
quarante-six millions trois cent cinquante-deux mille quatre cent quatre-vingt-dix-sept (346 352 497)

\t EXFERT,&
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francs CFA et concerne le Don IDA 5360 TG évalué a quatre-vingt-un million quatre cent vingt-neuf
mille huit cent trente un (81 429 831) et le crédit IDA 65120 évalué a deux cent soixante-quatre
millions neuf cent vingt-deux mille six cent soixante-six (264 922 666) . Ces trois DRF ont entrainé le
taux a 46% du financement et sont liés a |'atteinte des indicateurs IDL1, IDL2, IDL3.1-4, IDL4.1-3, IDL5.1-
3,IDL6.1-3 et IDL7.4
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Il. PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES APPLIQUES (NOTE 1)
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La comptabilité du projet est tenue selon les principes et régles du systéme comptable des entités
a but non lucratif de SYCEBNL pour tenir compte des réalités des projets non générateurs de

revenus.

Les états financiers ont été établis en respect des catégories de dépenses prévues dans I'Accord

financement et sur la base du SYCEBNL. Il s'agit du tableau emplois ressources et du bilan.

a- Les états financiers ont été tenus en respectant le principe de prudence.

b- Les états financiers ont été établis aprés centralisation de toutes les informations comptables
relatives aux contrats et au décaissement effectués au 31-12-2024

c- Les comptes sont tenus et présentés selon le plan comptable des entités a but non lucratif.

d- Lamonnaie de référence pour la saisie comptable des opérations est le FCFA. Le dollar US est
la monnaie de référence de I'Accord de financement ; les cours de conversion appliquée sont
ceux utilisés par I'IDA lors des décaissements.

e- Les opérations ont été enregistrées selon le principe de la partie double et en respect des
clauses contenues dans I'accord de financement.

f- Laméthode du colit historique ou du nominalisme monétaire a été utilisé

g- Les immobilisations n'ont pas fait I'objet d'amortissement

h- Les ressources mobilisées auprés de I''DA/BM sont comptabilisées en subventions

i- Les comptes ont été tenus selon le principe de la continuité des activités.

j-  Nous ne présentons pas de compte de résultat.

k- Les fournitures de bureau sont enregistrées dans les comptes de charges et sont suivies en

extra comptable. Elles ne font pas |'objet de régularisation a la fin de 'exercice.

D'une maniere générale, la comptabilité a été tenue conformément aux normes comptables généralement

admises sur le plan international.
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3.1- TABLEAU DES RESSOURCES ET EMPLOIS
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CENTRE D’EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE -TOGO
SOURCES ET UTILISATIONS DES FONDS (MODELE I)
Modéle : 1
Exercice 2024
Année finissant le 31/12/2024
FRANCS CFA (XOF)
Page 111
Désignation Année Cumulatif Eriislonet
Financements
Financement IDA 1038 282 038 2 536 226 436
Pret IDA 849 115 347 2112470163
Don IDA 189 166 691 423 758 273
Autres Financements
Préfinancement direct
Autres ressources préfinancement
Total Financements 1038 282 038 2 536 228 436
Financement Total 1038 282 038 2536 228 436
Dépenses par composante
Gouvernance et Fonctionnement 148 591 8906 667 120 6842
Excellence dans la Formation 333 404 494 947 980 063
Excellence dans la Recherche 77 249 924 161 873 158
Impact de Développement 56 221 818 124 612 272
Infrastructures Pédagogiques et de Recherche | 254 578 854 434 011 023
Total Dépenses par composante 870 136 996 2335 597 158
Total des dépenses 870 136 996 2335 597 158
Encalssements moins dépenses 168 145 042 200631 278
Evolution nette de |'encaisse 168 145 042 200 631 278
Solde d'ouverture de l'encaisse 200631 278
Banques et Caisses
Bangues 32 486 236
Ecobank- CERVIDA UL 24 564 038
UTB TRESOR CERVIDA 7922198
Calsse
Caisse CERVIDA UL
Total Banques et Caisses 32 486 236
Total de l'encaisse d'ouverture 32 486 236
Encaisse nette disponible 200631 278 200631 278 200631 278
Solde de cldture de 'encaisse
Ecobank- CERVIDA UL 94 457 292 94 457 292
UTB TRESOR CERVIDA 106 173 986 106 173 986
Caisse CERVIDA UL
Solde total de cléture de I'encalsse 200 631 278 200 631 278
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3.2 TABLEAU D’EXECUTION BUDGETAIRE
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3.3 TABLEAU DE RECONCILIATION DE TRESORERIE

EXPER
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TABLEAU DE RECONCILIATION DE LA TRESORERIE DU 01/01/2024 AU 31/12/2024

LIBELLE MONTANT
TRESORERIE EN DEBUT EXERGICE N 32 486 236|
FONDS RECUS DES BAILLLEURS AU COURS DE L'EXERCICE N 1038 282 038
INTERETS RECUS AU COURS DE L'EXERCICE N 0]
AUTRES FONDS RECUS AU COURS DE L'EXERCICE N 0
VIREMENTS SUR COMPTES OPERATIONNELS 0
DEPENSES DE L'EXERCICE N B70 136 996
TRESORERIES EN FIN DEXERGICE (A1B+GHD-E-F) 200 631 278
PAIEMENTS EN INSTANCE 11 951 502

CERVIDA-DOUNEDON - Université de Lomé - 01 BP 1515 Lomé TOGO Site web
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3.4 BILAN
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3.5 COMPTE D’EXPLOITATION
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EXERCICE EXERCICE AU
Réf LIBELLES NOTE| AU 31/12/N 31/12/N-1
NET NET

RA [Fonds d'administration consommeés 9 464 249 015 594 352 741
RB Ventes de marchandises, produits finis et prestations de 14

services
RD |Autres produits et transferts de charges 14
RE |Reprises de provisions 22
XA |REVENUS (Somme RA a RE) 464 249 015 594 352 741
TA Acha!s de b_iens1 marchandises, matiéres premiéres et 15 29 375 496 88 903 040

fournitures liés
TB |Autres achats 15
TC Variation de stocks de biens, marchandises, de matiéres 5

premiéres et fournitures liés
TD |Transports 16 6 844 322 5613 620
TG (Services extérieurs 17 228 539 755 423 997 940
TH |Impéts et taxes 18
Tl |Autres charges 19 141 062 149 30 098 695
TJ |Charges de personnel 20 58 427 293 45 739 446
TK [Frais financiers et charges assimilées 22
TL |Dotations aux provisions 22
TM |Produits HA.O 23
TN [Charges HA.O 23
XB |CHARGES DE FONCTIONNEMENT(Somme TA a TN) 464 249 015 594 352 741
XC |SOLDE DES OPERATIONS DE L'EXERCICE: XA-XB 0 0

CERTIFIR
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3.6 NOTES ANNEXES
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NOTES INTITULES A N/A
Partie 1: Informations générales
NOTE1 INFORMATIONS OBLIGATOIRES X
NOTE 2 Partie 2 : Note sur le :
Tableau emplois ressources, Tableau d'exécution budgétaire, Tableau de réconciliation de trésorerie X

Partie 3 : Notes sur le Bilan

NOTE 3A  [IMMOBILISATIONS BRUTES X

NOTE 3B |BIENS PRIS EN LOCATION-ACQUISITION

NOTE4  |ACTIF CIRCULANT ET DETTES CIRCULANTES HAO

NOTES  |STOCKS ET ENCOURS

NOTE 6 CLIENTS-USAGERS ET AUTRES CREANCES

NOTE 7 DISPONIBILITES X
NOTE 8 ECARTS DE CONVERSION X
NOTE 9 FONDS DU BAILLEUR X

NOTE 10 |SUBVENTIONS

NOTE 11 |DETTES FINANCIERES ET RESSOURCES ASSIMILES

NOTE 12 |DETTES FOURNISSEURS ET ASSIMILEES DETTES FISCALES ET SOCIALES X

NOTE 13 |[BANQUES, CREDIT D'ESCOMPTE ET DE TRESORERIE X

Partie 4: Notes sur le compte d'exploitation

NOTE 14 |REVENUS ET AUTRES PRODUITS X

NOTE 15 |ACHATS

NOTE 16 |TRANSPORTS

NOTE 17 |SERVICES EXTERIEURS

NOTE 18 |IMPOTS ET TAXES

NOTE 19 |AUTRES CHARGES

NOTE 20A |CHARGES DE PERSONNEL

XXX x| X [x]|x

NOTE 20B |EFFECTIFS, MASSE SALARIALE ET PERSONNEL EXTERIEUR

NOTE 21 |CHARGES ET REVENUS FINANCIERS X

NOTE 22 |DOTATIONS ET CHARGES POUR PROVISIONS X

NOTE 23 |AUTRES CHARGES ET PRODUITS HAO X

NOTE 24 |TABLEAU D'EXECUTION BUDGETAIRE X
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3.6.2- NOTE 2 - INFORMATIONS SPECIFIQUES
3.6.2.1- NOTES AU TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSOURCES AU 31 DECEMBRE 2024

La situation financiére de la mise en ceuvre du projet est présentée a travers le tableau des Emplois et Ressources.

i : Ressources

Les ressources mobilisées au cours de la période sous revue (exercice 2024) pour la mise en ceuvre du projet s'eélevent a un
milliard trente-huit millions deux cent quatre-vingt-deux mille trente-huit (1 038 282 038) francs CFA et correspondent
aux remboursements sur le Don IDA 5360 TG évalué a cent quatre-vingt-neuf millions cent soixante-six mille six cent
quatre-vingt-onze (189 166 691) francs CFA et le crédit IDA 65120 évalué a huit cent quarante-neuf millions cent quinze
mille trois cent quarante-sept (849 115 347) francs CFA des résultats liés au décaissement (RLD) 2.1 & 2.2, (RLD) 3.1 &
2, (RDL) 4.1, (RDL) 4.2 & 3, (RDL) 5.1, (RDL) 5.2, (RDL) 5.3 et (RDL) 6.1-6.2 & 6.3.

Le montant total des ressources mobilisées sur le projet au 31 décembre 2024 s'éléve a deux milliards cing cent trente-six millions
deux cent vingt-huit mille quatre cent trente-six (2 536 228 436) francs CFA.
Tableau 1 : Ressources au 31 décembre 2024

N* DRF FINANCEMENT P169064 MONTANICDFEACAESE 2 MON‘I’ANTUIISJ[E:CAISSE £n DATE DE DECAISSEMENT
DRF1-CERVIDA CREDIT IDA 65120 360776 350 600 000 11-sept-20
DRF2-CERVIDA DON IDA 5360 10 712 606 18759 18-juin-21
DRF3-CERVIDA DON IDA 5360 43 146 254 22511 29-nov-21
DRF4-CERVIDA CREDIT IDA 65120 412006 592 683 340 22-juin-22
DRF5-CERVIDA DON IDA 5360 12745770 20996 22-juin-22
DRF6-CERVIDA CREDIT IDA 65120 225 649 208 375 546 21-déc-22
DRF7-CERVIDA DON IDA 5360 86557121 143 910 21-déc-22
DRF8-CERVIDA DON IDA 5360 46 887 567 77709 24-mai-23
DRFS-CERVIDA DON IDA 5360 34 542 264 57 462

CERViDA-DOUNEDON - Université de Lomé — 01 BP 1515 Lomé TOGO Site web www. cé)
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DRF11-CERVIDA CREDIT IDA 6512 264 922 666 439 695 06-juil-23
DRF12-CERVIDA CREDIT IDA 6512 210 431 006 350 137 05-janv-24
DRF13-CERVIDA DON IDA 5360 65432526 110 265 04-janv-24
DRF14 BIS 1-CERVIDA CREDIT IDA 6512 412 793 085 674 419 02-juil-24
DRF15-CERVIDA DON IDA 5360 63 789 424 104 578 26-Juin-24
DRF16-CERVIDA CREDIT IDA 6512 225 891 256 362 293 21-nov-24
DRF1&8-CERVIDA DON IDA 5360 59944 741 95 461 31-déc-24
TOTAL 2536228436 4137 081

ii : Dépenses par composante
Au 31 décembre 2024, les dépenses engagées se chiffrent a deux milliards trois cent trente cing millions cing cent quatre-vingt-dix-
sept mille cent cinquante-huit (2 335 597 158) francs CFA.

Les dépenses effectuées au cours de la période sous revue (Janvier a décembre 2024) se chiffrent a huit cent soixante-dix millions
cent trente-six mille neuf cent quatre-vingt-seize (870 136 996) francs CFA. Elles se présentent comme indiqué dans le tableau

2.

Tableau 2 : Situation des dépenses par composante

N°ORDRE | COMPOSANTE 31/12/2023 31/12/2024 |CUMUL DEPENSES
1 Gouvernance et fonctionnement 518 528 736 148 591 906 667 120 642
2 Excellgnce dans I'enseignement et la 614 485 569 333 494 494 947 980 063
formation
3 Excellence dans la recherche 84 623 234 77 249 924 161 873 158
4 Impact de développement 68 390 454 56 221818 124 612 272
5 Infrastructures pédagogiques et de 179432 169 254 578 854 434 011 023
recherches
Total des dépenses 1 465 460 162 870 136 996 2 335597 158

CERViIDA-DOUNEDON - Université de Lomé - 01 BP 1515 Lomé TOGO Site web www. cervitg
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iii : TRESORERIE

La trésorerie du CERVIDA-DOUNEDON au 31 décembre 2024 s'éléve a deux cent millions six cent trente un mille deux
cent soixante-dix-huit (200 631 278) francs CFA et constitue les soldes des comptes banques ouverts pour la gestion du

projet. Les détails sont consignés dans le tableau 3 ci-dessous.
TABLEAU 3 : SITUATION DE L’ENCAISSE AU 31 DECEMBRE 2024

BANQUE 200 631 278
Ecobank- CERVIDA UL 94 457 292
UTB TRESOR CERVIDA 106 173 986
CAISSE 0
Caisse CERVIDA UL 0
Solde total de cléture de I'encaisse 200 631 278

3.6.3 - NOTES AU BILAN AU 31 DECEMBRE 2024

3.6.3.1 ACTIF DU BILAN

NOTE 3 : IMMOBILISATIONS

Les immobilisations se chiffrent, au 31 décembre 2024, & quatre cent sept millions trois cent quatre-vingt-un mille six cent quatre-

vingt-un (407 381 681) francs CFA. Les rubriques qui les composent se présentent comme suit :

LIBELLE 31/112/2022 | AUGMENTATION | DIMINUTION 31112/2024

a b c a+b-c
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 45291018 0 0 45291018
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 134 701 767 134 151 840 0 268 853 607
AVANCE S ET ACOMPTE SUR
IMMOBILISATIONS FINANCIERES 0 0 0 0
TOTAL IMMOBILISATIONS 324 122 260 407 381 681 0 731 503 941

CERVIiDA-DOUNEDON - Université de Lomé — 01 BP 1515 Lomé TOGO Site web www, c&g
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Au titre de I'exercice 2024, les immobilisations sur le financement sont en cours de réalisation. Cependant six marchés

d'acquisition des immobilisations ont été réceptionnés et la construction du siége est en cours.

Le detail de ces rubriques se présente comme suit :

3.2.1.1. Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sont nulles au 31 décembre 2024 quarante-cing millions deux cent quatre-vingt-onze mille dix-sept

(45 291 017). Elles se présentent comme suit

LIBELLE COMPTES 3112/2022 311212024 Montant total
Brevets et logiciels 213100 45291017 45291017
Divers drolls et valeiurs 218800 1151796 193 -1 151796 193 0
incorporelles

TOTAL IMMOBILISATIONS | o000 et e 45291 017
INCORPORELLES . 218800 1197 087 210 1151 796 193

Les divers droits et valeurs incorporelles se composent des dépenses fonctionnement du CERVIDA-DOUNEDON. Avec la mise en vigueur
du nouveau référentiel SYCEBNL, ce compte n'est plus utilisé et son solde est annulé. Ces dépenses sont enregistrées dans les comptes
de charges par nature et sont régularisées au 31 décembre 2024 pour tenir compte des spécificités des projets de développement. lis se

détaillent comme suit :

LIBELLE COMPTES 3111212023 311212022 31122021 3111212020 SITUATION AU
3111212023
Achats e 88903040 | 33808293 14 586 676 137 298,009
Compte 618110 &
Trerepotls 618810 5613620 15191502 4995550 3119 050 26 600 672
. . Compte 6222000 &

. . Compte 638300 &
Autres services extérieurs 638400 244 647 565 130 975 782 69 176 389 13821 205 444 799 736
Autres charges et Charges du Compte 651000 &
personnel 664100 75838141 40530850 | 33014737 149 383 728
DIVERS DROITS ET VALEURS
INCORPORELLES 594 352 TH1 369 259 250 171 243 458 16 940 255 1129 855 450

CERTIFIE
150 %001

® vERSION 2015 &
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3.2.1.2. Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont des biens matériels acquis par le projet. Elles se chiffrent au 31 décembre 2024 a quatre cent sept
millions trois cent quatre-vingt-un mille six cent quatre-vingt-un (407 381 681) F CFA et se composent essentiellement d'avance de
démarrage pour I'acquisition de mobilier de salle de cours et de conférence, d'achat de matériels informatiques pour les étudiants.

Libellé Comptes SOLDE 31/12/2023 SOLDE 31/12/2024
Batiments administratifs et commerciaux 231300 0 0
Ameénagement de salle de cours 235800 0 0

Matériel et mobilier de bureau 244100 0 359 900
Mobilier de laboratoire 244120 199 500 64 793 800
Matériel informatique 244200 18 554 792 68 998 140
Matériel automobile 245100

o i 252000 9416 648 273229 841
Immobilisations corporelles 28 170 940 407 381 681

Le tableau des immobilisations corporelles sera joint au présent rapport financier. Les avances et acomptes versés sur immobilisations
correspondent aux décomptes versés au prestataire de la construction du siége du CERVIDA-DOUNEDON en cours de construction.

NOTE 5 : CREANCES ET EMPLOIS ASSIMILES

LIBELLE COMPTES 31/112/2023 31/12/2024
Fournisseurs avances versees 409100 100 000 0
Débiteur divers 471100 0 0
TOTAL CREANCES ET EMPLOIS

ASSIMILES 100 000 0

Le centre n'a pas de créances au 31 décembre 2024,

NOTE 6 : TRESORERIE ACTIF
La trésorerie active constitue les disponibilités au 31 décembre 2024. Elle s'établit a deux cent millions six cent trente un
mille deux cent soixante-dix-huit (200 631 278) F CFA et correspond au tableau de la note 3. 7% EAPERT)>
9 (4
CERTIFIN

150 900
 VERSION 2018 2
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3.6.5. PASSIF DU BILAN

NOTE 7 : CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES

Les ressources mobilisées se répartissent comme suit :

IDA/CERVIDA IMPACT UL
DATE DE DECAISSEMENT Montant Montant Solde
décaissé consomme restant
Fonds d'investissement (1) B CHE N
31/12/2024 574 033 023 407 381 681 166 651 342
TOTAL FONDS D'INVESTISSEMENT 574 033 023 407 381 681 166 651 342
Fonds d'administration (2) ! , ¥
31/12/2024 464 249 015 462 755 315 1493 700
TOTAL FONDS
D'ADMINISTRATION 464 249 015 462 755 315 1493 700
TOTAL DES FONDS DU BAILLEUR 1038 282 038 870 136 996 168 145 042

NOTE 8 : TIERS CREDITEURS

Les dettes du centre envers ses fournisseurs et prestataires au 31 décembre 2024 s'élevent a dix millions cing cent cinquante-sept

mille huit cent un (10 557 801) francs CFA. Ce poste se décompose comme suit :

LIBELLE COMPTES 3111212023 31/12/2024
Fournisseurs d'exploitations (Retenue de la 401100 7841028 2635 050
TVA)
Retenues de garanties et oppositions 401700 2716773 2716 773
Fournisseurs, immobilisations corporelles
(Retenues de TVA) 481200 5509679
TOTAL TIERS CREDITEURS 10557 801 11 951 502

Les dettes fournisseurs au 31/12/2024 évalué a onze millions neuf cent cinquante un mille cing cent deux (11 951 502)

francs CFA se composent de la retenue de garanties et oppositions de deux millions sept cent seize millg.sept-e

soixante-treize (2 716 773) et de la retenue de la taxe sur la valeur ajoutée (TVA) sur les fournisseuy€@ssionts

A ”' [ B
- g GIN7 NOISHED ).
LG OSe ;
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d'immobilisations corporelles qui sera reversé a 'état de neuf millions deux cent trente-quatre mille sept cent vingt-neuf

(9 234 729). Elles seront apurées au cours de |'exercice 2024.

3.3. ETATS FINANCIERS AU 31/12/2024

CERTIFIN
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3.3.1- TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSOURCES AU 31/12/2024

“ CERTIFIE
150 9003
VERSEION 2018
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CERSA/CERVIDA-DOUNEDON - CENTRE D’EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE lil)

Année finissant le 31/12/2024

FRANCS CFA Page 1/2

Banques et Caisses

Banques 32 486 236
Ecobank- CERVIDA UL 24 564 038
UTB TRESOR CERVIDA 7922198

Caisses
Caisse CERVIDA UL

Total Banaues et Caisses 32 486 236
Sous-Total Solde d'ouverture 32 486 236

Financements

Financement IDA 1038 282038 2536 228 436
Pret IDA 849 115 347 21124701863
Don IDA 189 166 691 423 758 273

Autres Financements
Préfinancement direct

Autres ressources préfinancement

Total Financements 1038 282038 2 536 228 436
Financement Total 1038 282 038 2 536 228 436
Solde disponible 1070 768 274 2536 228 436
Dépenses par composante
Gouvernance et Fonctionnement 148 591 906 667 120 642
Excellence dans la Formation 333494 494 947 980 063
Excellence dans la Recherche 77249924 161 873 158
Impacts de Développement 56 221 818 124 612 272
Infrastructures Pédagogiques et de Recherche 254 578 854 434 011 023
Total Dépenses par composante 870 136 996 2335597 158
Total des dépenses 870 136 996 2335597 158
Solde disponible moins les dépenses 200 631 278 200 631 278
DIFFERENCE DE CHANGE '

1509001  Ng

S vERSION 2018 &)y
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CERSA/CERVIDA-DOUNEDON - CENTRE D'EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE Ill)

Année finissant le 31/12/2024

FRANCS CFA Page 2/2
_
Solde net disponible 200 631 278 200 631 278
Solde de cléture compte spécial
Ecobank- CERVIDA UL 94 457 292 94 457 292
UTB TRESOR CERVIDA 106 173 986 106 173 986
Caisse CERVIDA UL
Total des soldes de cléture 200 631 278 200 631 278
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AGBOVI EKOUE AHOLOQU COFFI -
SPECIALISTE EN EESTION FINANCIERE DIRECTEUR
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3.3.2- BILAN AU 31/12/2024
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CERSA/CERVIDA-DOUNEDON - GENTRE D’EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

Bilan - Actif (1/2)
Modale : 1 - Modéle N° 1

Période du 01/01/2024 au 31/12/2024
Site: 02 CERVIDA-DOUNEDON
Bilan - BILAN 2024 CERVIDA-DOUNEDON - Etat exprimé en FRANCS CF/ Etat au 31/12/2024 Page 1/1

e sk | Exowsend
Libellé
e [amomssoment] Nt | Nt

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 45291018 45291018 45291018
TERRAINS ET BATIMENTS

AMENAGEMENTS AGENCEMENTS ET INSTALLA 2386 786 2386786 2 386 786
MATERIEL MOBILIER ET ACTIFS BIOLOGIQUES 213 440 821 213 440 821 79 288 981
MATERIEL DE TRANSPORT 53 026 000 53 026 000 53 026 000
AVANCES ET ACCOMPTES VERSES SUR IMMOB 417 359 316 417 359 316 144 120 475

DEPOTETS CAUTIONNEMENTS

AUTRES IMMOBILISATIONS CORPORELLES ET ¥

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 731 503 941 731503 941 324 122 260
ACTIF CIRCULANT HAO

STOCKS ET ENCOURS

FOURNISSEURS DEBITEURS 100 000
CLIENTS-USAGERS

AUTRES CREANCES

TOTAL ACTIF CIRCULANT 100 000
VALEURS A ENCAISSER

BANQUES, ETABLISSEMENTS FINANCIERS CAlS 200631 278 200 631 278 32 486 236
TOTAL TRESORERIE ACTIF 200631 278 200631 278 32 486 236
ECART DE CONVERSION-ACTIF

RESULTAT NET DE L'EXERCICE (EXCEDENT + O 0 0 0

TOTAL DETTES FINANCIERES ET RESSOURCES

CERTIFIE
15O %00 )

Vo LJ
(3 ’ ".J‘ .-w 1&"" *~‘

G LY
&3 AECSL

TOTAL GENERAL 932135 219 356 708 496
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CERSA/CERVIDA-DOUNEDON - CENTRE D'EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

Bilan - Passif (2/2)
Modéle : 1 - Modéle N° 1

Période du 01/01/2024 au 31/12/2024
Site: 02 CERVIDA-DOUNEDON

Bilan - BILAN 2024 CERVIDA-DOUNEDON - Etat exprimé en FRANCS CFA Etat au 31/12/2024 Page 1/1
Libelle Exercice Précedent
FONDS AFFECTES AUX INVESTISSEMENTS 920 183 717 346 150 694

REPORT A NOUVEAU (+ OU -)

SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT

TOTAL RESSOURCES PROPRES ET ASSIMILEES 920 183 717 346 150 694
EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

TOTAL RESSOURCES STABLES 920 183 717 346 150 694
DETTES CIRCULANTES HAO 6 599 679

FONDS D'ADMINISTRATION

FOURNISSEURS 5351 823 10 557 802
AUTRES DETTES

TOTAL PASSIF CIRCULANT 11 951 502 10 557 802

BANQUES, ETABLISSEMENTS FINANCIERS ET CREDITS DE TRESOR
TOTAL TRESORERIE PASSIF
ECART DE CONVERSION-PASSIF

CERTHFIE
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TOTAL GENERAL 932 135 219 356 708 496
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3.3.3- BALANCE GENERALE AU 31/12/2024
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Audit externe des états financiers 2024_CERVIDA_Rapport sur le controle des comptes

V1.2 LETTRE D’AFFIRMATION
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Le directeur du centre
A

Monsieur le Chef de file du groupement
AEC Sarl/IA&C Burkina

Objet : Lettre d’affirmation exercice 2024

Monsieur,

A l'occasion de la certification du Centre d’Excellence Régional sur les Villes
Durables en Afrique (CERViIDA-DOUNEDON), exercice 2024, vous nous avez
demandé si nous avions connaissance de faits susceptibles d'étre portés a
votre attention et qui ne seraient pas traduits dans les états financiers que
vous avez examines.

En tant que responsable de I'établissement de ces états financiers qui ont été
préparés conformément aux régles et méthodes édictées par le Systéme
Comptable des Entités a But Non Lucratif (SYCEBNL) en vigueur, nous vous
confirmons, au mieux de notre connaissance, les informations suivantes :

« L'ensemble de la comptabilité et de la documentation y afférente ainsi
que tous les contrats ou accords intervenus avec des tiers ayant ou
pouvant avoir une incidence significative sur les états financiers ont
été mis a votre disposition ;

« Toutes les opérations de l'exercice 2024 ont été comptabilisées dans
nos livres ;

« Nous confirmons notre réle dans la conception et la mise en ceuvre de
systémes comptables et de controle interne destinés a prévenir et a
détecter les erreurs et les fraudes. Nous vous avons signalé tous les

CERVIDA-DOUNEDON - Université de Lomé - 01 BP 1515 Lomé TOGO Tél. : (00228) 91 38 61 09 Site web www. cervida-togo.org
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faits significatifs liés a des fraudes commises ou suspectées dont
nous avons eu connaissance. Nous vous avons communiqué notre
appréciation sur le risque que les comptes puissent comporter des
anomalies significatives résultant de fraude ;

* Nous n'avons connaissance : d'aucune violation ou infraction aux
textes légaux ou réglementaires ou a des dispositions contractuelles,
dont l'incidence pour notre projet serait telle que ces faits devraient
étre mentionnés en annexe aux états financiers ;

« Nous vous confirmons l'exhaustivité des données transmises sur
l'identification des parties liées ainsi que la pertinence des
informations données a ce titre en annexe des comptes ;

« Il n'est survenu aucun événement postérieur susceptible d'avoir un
impact significatif sur les états financiers de l'exercice considéré
depuis la date d’arrété des comptes qui nécessiterait un ajustement
des comptes ou une mention dans l'annexe.

De facon plus globale, nous estimons avoir pris en considération toutes les
informations en notre possession pour que ces états financiers présentent
fidélement les situations financiéres au 31 décembre 2024.

Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments
distingués.

Dir i RVIDA-DOUNEDON
\"""'\\m Da(, d =
§$ X
R D ° 5 ——
% H'ecteu E_-
2, 7

%0 Prof AHOLOU
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